
Sie haben Lust auf eine spannende Ausbildung im öffentlichen 
Dienst? 

Dann sind Sie bei uns genau richtig! 

 

Die Stadt Waldmünchen sucht zum 01.09.2026 eine/n Schulabgänger/in 
(m/w/d) für die  

Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten - 
Fachrichtung Kommunalverwaltung (VFA-K) 

 
Einstellungsvoraussetzung: 

 mindestens qualifizierender Mittelschulabschluss bzw. mittlerer 
Bildungsabschluss 

 Interesse an Verwaltung, Organisation und Kommunikation 
 Teamgeist, Zuverlässigkeit und Freude am Umgang mit Menschen 

 
Dauer der Berufsausbildung: 

 3 Jahre 

Auszubildende zum/zur Verwaltungsfachangestellten werden in der Berufsschule 
Regensburg (Blockunterricht) und in der betrieblichen Ausbildungsstätte Stadt 
Waldmünchen ausgebildet (duales System). Zur Ergänzung und Vertiefung der 
betrieblichen Ausbildung sind die zu erlernenden Kenntnisse und Fertigkeiten in einer 
überbetrieblichen Ausbildung zu vermitteln. 

Die Bayerische Verwaltungsschule (BVS) führt diese überbetriebliche Ausbildung in 
Blocklehrgängen (Volllehrgänge mit Verpflegung und Unterkunft) mit insgesamt ca. 18 
Wochen (Präsenz und Online) und 560 Unterrichtsstunden durch, die sich über die drei 
Ausbildungsjahre verteilen. 

Die BVS als zuständige Stelle nach dem Berufsbildungsgesetz nimmt am Ende der 
Ausbildung die Abschlussprüfung ab. 

https://www.bvs.de/ausbildung/verwaltung/verwaltungsfachangestellte-vfa-k/vfa-k-
jahrgang-2026/2029/ 

 

Was wir bieten: 

 Tarifliche Vergütung nach TVAöD mit betrieblicher Altersvorsorge 
(Ausbildungsentgelt im ersten Ausbildungsjahr: 1368,26 € (Stand 05/2026) 



 Die Perspektive zur Übernahme nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung 
in eine unbefristete Anstellung bei einem krisensicheren Arbeitgeber 

 Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe in 
einer modernen Verwaltung mit Zukunftsperspektiven 

 Möglichkeiten zur persönlichen und beruflichen Entwicklung sowie zur 
bedarfsorientierten Fort- und Weiterbildung 
 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 
31.12.2025 an 
Stadt Waldmünchen, Marktplatz 14, 93449 Waldmünchen oder 
per Mail an personalamt@waldmuenchen.de  
 
Noch Fragen? Wir sind telefonisch unter 09972/307-20 für Sie erreichbar. 
 
 


